
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

AREA ANAGRAFICA CERTIFICATIVA
MARZO 2012

Numero dipendenti 32
Giorni lavorativi nel mese 22
Percentuale di assenze a qualsiasi titolo (comprese ferie) 14,20%
Tasso di presenza 82,10%

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

AREA AMMINISTRATIVO – PROMOZIONALE
MARZO 2012

Numero dipendenti * 17
Giorni lavorativi nel mese 22
Percentuale di assenze a qualsiasi titolo (comprese ferie) 17,91%
Tasso di presenza 81,03%

* Esclusi dal calcolo n. 1 dipendente in DISTACCO SINDACALE.
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