
TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE 

AREA ANAGRAFICA CERTIFICATIVA 

MARZO 2016 

Numero dipendenti in servizio attivo 32 

Giorni lavorativi nel mese  22 

Percentuale di assenze  15,05% 

Tasso di presenza 84,95% 

 

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE 

AREA AMMINISTRATIVO – PROMOZIONALE 

MARZO 2016 

Numero dipendenti in servizio attivo 14 

Giorni lavorativi nel mese  22 

Percentuale di assenze  7,79% 

Tasso di presenza 92,21% 

 

 

 

 

 


