wwmmﬁwm intero Modello in data : 13/7/2018

‘ipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2017

Contratto : REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

“ipo istituzione : CAMERE DI COMMERCIC INDUSTRIA ARTIGIANATO E AGRICOLTURA

stituzione : 9735 - CAMERA DI COMMERCIO DI FROSINONE
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Gli aggiornamenti dei prospetii del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 13/07/2018 01:28:38Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per ghi ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1)

Numero Mensiiita / 12 (Tab. 12)

Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13)

di cul arretrati anni precedenti fab. 12+13)

2015 2016 2017 2015 2018 2017 2015 2016 2017 2015 2016 2017
RETTOR! GENERALI 0 0 0 0,92 G 0 168.976 0 0 ¢} 0 0
RIGENTI 0 0 0 0 0 0 Q o} ] 0 0 0
ATEGORIA D 13 13 13 12,82 12,92 12,62 495.681 508.350 525.608 0 7.812 0
ATEGORIA C 18 18 17 18,75 17.25 17,2 548.504 509.796 526.108 0 702 0
ATEGORIA B 17 17 15 17,86 16,92 16,17 451.355 436.813 441.935 0 2.631 17.785
ATEGORIA A [¢] o Q 4 0 0 Y] 0 o} 4] 0 0
stale 48 48 45 50,34 47,08 46,28 1.654.518 1.454.959 1.483.739 0 11.145 17.785
Tabella 14 892.378 §11.702 725.583
Totale costo annuo del lavore{Tab. 12+13+14) 2.546.894 2.068.687 2.219.322
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Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 13/07/2018 01:28:38Gli
aggiomamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gili ullimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MED! ANNUI
Pragenti di riferimento Farle Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)
2018 2016 2017 2018 2018 stavd 2015 2016 2017 2015 2016 2017

o

IRETTORI GENERALI 1 0 0 0 n.c. 0 0 n.e. 0 o} n.c. 0

IRIGENTI [¢] 0 0 n.c. n.c. nc. n.c. n.c. n.c. nc. n.c. n.c.

ATEGORIAD 12 12 11 30 32,92 32 7,58 8,08 8,27 6,25 1,83 1.64

ATEGORIAC 18 18 16 28,89 2717 33,44 522 8,44 5 42,44 20,33 5,16

ATEGORIA B 17 17 15 35,29 35,76 32,93 14 9,53 12,2 19,583 8,59 25,07
-

ATEGORIA A 0 0 0 0 0 n.c. ] 0 n.c. o] 0 n.c.

stale personale 2 L. indeterminato al 31.12 (Tab. 1} ¢ Valore 48 47 42 30,83 31,74 32,88 8,81 874 7.8 244 11,36 11,36

edio (1)

} Presenti di riferimento per determinare | gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruclo, in esonero e in convenzione dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaceato fuori ruclo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

¢: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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oci di Spesa/Costo importo Sico imporio Siope Imporio Bilancio Nota

otate T12 1146650 1056385 0 -

Jtale T13 347089

ssegno T14 13137

OTALE PARZIALE 1506876 0 o]

)11 - EROGAZIONE BUON!I PASTO 9002 11380 0 L'IMPORTO A BILANCIO FA RIFERIMENTO Al BUONI PASTO ACQUISITI

NEL CORSO DELL'ANNO. TALE VOCE RIENTRA TRA GLI ONERI DI
FUNZIONAMENTO E NON TRA GLI ONERI DEL PERSONALE

108 - CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 0 541 o]

109 - INCARICHI LIBERO PROFESSIONALYSTUDIO/RICERCA/CONSULENZA 0 3000 [¢]

215 - RETRIBUZION! PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 0 ¢] 4]

335 - CONTRIBUT! A CARICO DELL'AMM. PER FONDI PREY. COMPLEMENTARE ] 0 0

955 - CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 385469 413729 0 LIMPORTO SIOPE RIPORTA 1L DATO DI CASSA - L'IMPORTO A BILANCIO

RIPORTA IL DATO IN TERMINI DI COMPETENZA ECONOMICA

358 - QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 101636 0 a LIMPORTO SIOPE NON VIENE VALORIZZATO IN QUANTO

L'ACCANTONAMENTO NON HA UNA MANIFESTAZIONE FINANZIARIA (DI
CASSA)
61 - IRAP 132790 126434 0
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essun commento inserito degli organi di controllo
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Anno ‘ 2017 Tipologia Istituzione V- CAMERE D ﬁom%mmﬂe INDUSTRIA

ARTIGIANATOE ICOLTURA
Istituzione 9735 - CAMERA DI COMMERCIO DI FROSINONE Contratto RALN - REGIONI E AUT.LOC. (CCONL NAZ))
Fase/Stato Rilevazione: Rettifica/Attiva Data Creazione Stampa: 25/07/2018 12:08:48 ’

Partita IVA : 01570010601

Codice Fiscale : 80000230609

Telefono : 2751

Fay : 824197

Emall : segreteria @fr.camcom.it

Via : VIALE ROMA

Numero Civico : SNC R

C.AP. 13100

Citta : CAMERA D! COMMERCIO DI FROSINONE

Provincia : FR

Codice Catastale : D810

Indirizzo Web : WWW.FR.CAMCOM.IT

Cognome Telefono EMail

TORRON! elenatorroni@fr.camcom.it

Cognome Nome Telefono Fax EMail







TORBON! ELENA 275218 270442 elena.torroni@fr.camcom.it







| modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIAS! TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA
ESTERNALIZZATE CON ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONI.

INDICARE 1L NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA.

INDICARE 1L NUMERO DEGL! INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, DI STUDIO, RICERCA E CONSULENZA.

INDICARE 1L NUMERO D! CONTRATT! PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENT!
OBBLIGATOR! PER LEGGE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENT! NELL'ANNO D! RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN
APPLICAZIONE DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

525

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA I "PRESENTI! AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE
PROTETTE (LEGGE N.68/99).

QUANT! SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO D! RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO
DELL'AMMINISTRAZIONE Al SENS!I DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.7

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (TEMPO DETER., CO.CO.CO., INCARICHI O ALTRI TIP! DI LAV, FLESSIBILE) IL CUI
COSTO E TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENT! ESTERN! DELL'U.E. O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI! DI PERMESSI PER
LEGGE N, 104/92.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENT! AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI! DI PERMESS! Al
SENSI DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001 E S.M.

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGAN! DI
INDIRIZZO POLITICO

UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGL! UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI D! INDIRIZZO POLITICO

UNITA DI PERS. EST. ALL'ISTITUZIONE, IN POSIZIONE DI COMANDO, DISTACCO, FUORI RUOLO, ESPERTI, CONSULENT! O C0.CO.CO
ASSEGNATE AGL! UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATO AGLI UFFICI DI DIRETTA
COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI D! INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER IL PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATO AGL! UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE
CON GLI ORGAN! DI INDIRIZZO POLITICO







SPESA PER IL PERSONALE ESTERNO ALLISTITUZ.,IN POSIZ. DI COMANDO/DISTACCO/FUOR!I RUOLO/ESPERTI/CONSULENTYCQ.CO.CO.
ASSEGNAT! AGL! UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

Suggerimenti : [nessuna nota







Cognome

MNome

EMail (sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATO delle rilevazioni
precedenti)

ERRA CARACCIOLO GAIA gaia.serracaracciolo @mef.gov.it
ECCHIO GAETANO gaetano.vecchio@mise.gov.it
APOCCETTA LuiGl studio.capoccetta @libero.it

ote e chiarimenti alla
levazione:

nessuna nota
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Gualifica Dotazione Tempo Pleno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti al 31/12
u D U D U D U D
381Z. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B 0 2 1 0 0 0 0 2 1
ISIZ.ECON. BS PROFILI ACCESSO B3 0 0 1 0 0 0 0 0 .
ISIZECON. B PROFILI ACCESSO B1 0 2 0 0 0 0 0 2 0
JSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 0 0 3 0 0 0 0 0 3
JSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 9 0 0 0 0 0 0 0 0
JSIZIONE ECONOMICA B2 0 1 0 0 0 0 0 1 0
OSIZIONE ECONOMICA AS 6 0 0 0 0 0 0 0 0
OTALE : 47 18 24 0 o o 2 19 26
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

~OAS L CARMITRE MY OCORARAEDRSI INDHICQTRIA ARTICIANATA D ARSI THERA _ IEQIOR E ATIT LAY /OO MAT Y Q728 -4 - MATA 12/7/0040 _ VA A-20



GV 90U T O FUGLIDE < TLYW T

TNMLAD T VLY BN WAL LY 3 oo

T VONLL WDV S ULV INVIVAHLE Y TIGAD N WLJTIZIV LAY W STV 7 Ok~

€ A 0 0 0 0 0 0 o o 0 0 0 0 g 9 4 ENiAte
H
L - - - - - - - - - - - - - - 0 L OSSO0V Mid0Hd 88 "NODJFZISC
+g 088300
L - - - - - - - - - - - - - - 0 L OM404dd - 28 "NOD3 "ZISC
L i 0 - - - - - - - - - - - - - - §3 YOINONOD3 INOIZISC
a n a N a N a N a N a 0 a fl a 0
CLEVINDOS OLEVINOD
QYL - IN 088318 - IN
QHOAYT OIZVHLSINIANY | OIZVELSININNY INO (aNCISNEd R-Ak-RlaRER
OLHOddve FHLTY FHLTY IZVZZIUNH3LeE v OLLBIG d3d 080dig v
Biglo L HASNVO FHLTY ILNIWVYIZNZON INOEZNIOSH Qv IDDYESVd (v 19DvYssvd H3d IDOVSSVd | NOOD) INCISSINIG | OLNINVYOOTIO0 BoHfeny




LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA

am ON L CAREDE Y OORARADROY MY IQTENA ARTISIANAT/ I AMRRICO THIERA C REQICND E ALIT LA /OCND NATY Q728 04 L NATA 43770042 . MDA 490



OG- T " BLUC/LITE VLYW T 7

LD T VAV

MW A TR TT o HNAAIZI T VO L BT Y S ULV INTIULLTY VISLADE PN WIS U IO T R0 v

3

24

SFWLO

28 VOIRONODH INOIZISO

£8 08SIVOV MHOH v8 'NOJIA'ZISO

L9 OSSIOVV MH0Ud 98 'NOIHAZISO

£€ 0883V Mi0ud 88 "NODFZUSO

19 OS5IV O UA0Hd - L8 "NODE "ZIS0O

-

€6 OSSIJIOV ONHOMd ~ L8 "NODIH "ZISO

73 YANONOIH INTIZIBO

91

50 ¥OINONQOE INOIZIBO

20 VOINONODE BNQIZISO

£0 VIINONODE ANOIZISO

L0 O8SIDVY MIH0Wd ¥a 'NOJIFZISO

L OSST00V M0Hd 80 "NODE SO

10 085300V OlH0Hd - 80 "NODE S0

£0 085300V MidOkd - 90 'NOJ3 "ZIS0

2OUHENG

‘siad dle1oy,

20 @ 7

b iy

or-o¢

G818

0£-92

GZ-1Z

0z-9L

St-Lt

0L-g

40

D g~ Bp OIZIAISS 1D BiiuRZUe 2d nuspusdip aosey




Fasce dipendenti peretd da-a:

0-19

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-58

60-64

65-67

68-99

Tot. Pers.

Gualifica

'0SIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3

'OSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO
I3

YOSIZECON. U5 PROFILI ACCESSO D1

'OSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1

OSIZIONE ECONOMICA D3

FOSIZIONE ECONOMICA D2

SOSIZIONE ECONOMICA C5

YOSIZIONE ECONOMICA C4

OGS, ECON. BY - PROFILD ACCESSO
33

»081Z. ECON. B7 - PROFILO ACCESS0
31

*OSIZ.ECON, BS PROFILI ACCESSO B3

YOSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSBO B

YOSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO 83
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Gualifica FINO ALLA BCUOLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE ALTRITITOLI POST Totale
DELL'OBBLIGO SUPERIORE POST LAUREA/ LAUREA -
DOTTORATO Di
BICERCA

U D U D U D U D U D
OSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 - - - - - - - - 0 2 4
'OS1Z. ECON. D8 - PROFILO ACCESSO D1 - - - - - - 1 1 - - 3
'OSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 - - - - - - - - - B, i 1
‘OSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 - - 0 1 - - - - - - 2
'OSIZIONE ECONOMICA D3 - - - - - - - - . - 5
'OSIZIONE ECONOMICA D2 - - - - - - - - - - 9
'OSIZIONE ECONOMICA C5 G 1 4 5 - - - - - - 16
'OSIZIONE ECONOMICA C4 - - 0 1 - - - - - - ’ 1
‘0812, ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 - - 2 3 - - - - - , 5
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Qualifica FERIE ASSENZE PER CONGED! LEGGE 104/92 ASS.RETRIB.:MATER | ALTRI PERMESS! ED SCIGPERD ALTRE ASSENZE FORMAZIONE Totale
MALATTIA RETRIBUITI Al SENSI NITA,CONGEDO ASSENZE NON RETRIBUITE
RETRIBUITE DELL'ART.42,C.5, PARENT MALATTIA RETRIBUITE
DLGS 151/2001 FIGLIC
U D U D U D U D U D U D U D U D u D
I8IZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 69 78 0 17 - - - - - - 1 o - - - - 18 5 188
ISIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 25 64 0 8 - - - - - - 2 <] - - - - 21 4 130
ISIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSD D1 0 29 0 12 - - - - - - 0 3 - - - - o] 12 56
ISIZIONE ECONOMICA D3 0 61 0 32 - - - - - - o 4 - - - - Q 6 103
ISIZIONE ECONOMICA D2 26 0 - - - - - - - - 2 0 - - - - 12 0 40
ISIZIONE ECONOMICA CS 254 253 27 51 21 4] 24 0 0 8 13 14 - - - - 13 4 682
ISIZIONE ECONOMICA C4 0 28 0 2 - - - - - - 0 3 - - - - 0 P 37
)SIZ. ECON. BY - PROFILO ACCESS0 B3 45 87 36 18 - - 17 0 - - 2 7 - - - - 3 4 219
ISIZ. ECON. B - PROFILO ACCESS0 B1 134 24 23 0 - - 42 35 - - 5 3 - - - - 0 1 267
ISIZ.ECON. B6 PROFIL] ACCESS0 B3 0 26 o] 12 - - - - - - 0 3 - - - - 0 2 43
IBIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO0 B1 77 o 17 0 - - 13 0 - - 4 0 - - - - 3 o] 114
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Quaglifica MENSILITA STIPENDIO LLS. R.LA. R.LA PROGRESSIO | TREDICESIMA | ARRETRATI ARRETRAT! RECUPER! importo Totale
PROGR. NE PER MENSILITA® PER ANNI ANNO PER RITARDI
ECONOMICA CLASSIE PRECEDENTI CORRENTE ASSENZE
DI ANZIANITA' | SCATTIFASC ECC. -
E
RETRIBUTIVE
NA® Mesi importo

0OSIZ. ECON. D& - PROFILI 48 113.371 - 11.421 - - 13.493 - - 268 138.017
CCESSO D3
OSIZ. ECON. D8 - PROFILD 36 85.028 - - - - 8.132 - - - . 93.160
CCESSO D1
OSIZ.ECON. D5 PROFILI 12 26.511 - - - - 2.334 - - - 28.845
CCESSO D1
OSIZ.ECON. D4 PROFILI 24 50.755 - - - - 4,261 - - 1.074 53.942
CCESSO D1
OSIZIONE ECONOMICA D3 23 46.647 - 1.520 - - 4.043 - - 26 52.184
OSIZIONE ECONOMICA D2 12 22.204 - - - - 2.857 - - 3.988 21.073
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo | (indennitd)

IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE SCOLASTICO RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI COMPARTO | ASSEGNO AD PERSONAM | INDENNITA ART. 42, COMMA
CONTRATTUALE POSIZIONE RISULTATO 5-TER, D.LGS. 151/2001

1S1Z. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3

850 w 0 0 | 35.564 | 7.489 H 2.475 715 0
151Z. ECOMN. D6 - PROFILO ACCESSO D1

633 _ 0 0 ~ 11.918 ~ 2.582 _ 1.852 0 0
1SIZ.ECON. DS PROFILI ACCESSO D1

199 * 0 0 “ 0 _ 0 _ 623 1.303 0
ISIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1

381 ~ 0 0 M 0 m 0 W 1.130 0 0
ISIZIONE ECONOMICA D3

3850 _ 0 0 | 0 | 0 ‘ 1.168 0 0
ISIZIONE ECONOMICA D2

167 _ 0 0 _ 24,830 | 2.582 | 623 0 0
ISIZICNE ECONOMICA C5

2.661 H 0 0 “ 0 | 0 w 8.777 0 2.056

ISIZIONE ECONOMICA C4

158 | 0 0 | 0 “ 0 | 544 0 0
¥SIZ. ECON. B - PROFILO ACCESSO B3

733 ~ 0 0 | 0 | 0 ~ 2.282 217 0
)SIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO Bi

534 _ 0 0 _ 0 _ 0 | 1.632 0 0
)SIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3

144 “ 0 0 | 0 m 0 ﬁ 448 55 0
JSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO BY

383 M 0 0 _ 0 ~ 0 ~ 1.235 0 q
¥S1Z.ECON. B4 PROFIL! ACCESSO B3

416 | 0 0 * 0 | 0 m 1.389 0 0
ISIZIONE ECONOMICA B2

132 _ 0 0 M 0 | 0 | 429 0 0
ITALE

7.746 | o 0 w 72.312 | 12.653 | 24.607 2,290 2,056

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo 8 ¢ T sono a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica indennita Accessorie Straordinari TOTALE
1812, ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 47.093 5.645 1.898 54.636
1SiZ. ECON, D6 - PROFILO ACCESSO 1 16.990 10.370 290 27.650
ISIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 2,125 0 0 2,125
1ISIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1t 1.511 9.979 242 11.732
ISIZIONE ECONOMICA D3 1.518 10.956 93 12.567
ISIZIONE ECONOMICA D2 28.202 750 815 20.767
ISIZIONE ECONOMICA C5 13.494 77.368 11.966 102.826
ISIZIONE ECONOMICA C4 702 6.525 0 7.227
131Z. ECON. BY - PROFILO ACCESSO B3 3.232 21.813 3.266 28.311
1S1Z. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B1 2.166 13.057 695 15.918
ISIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 647 4.327 0 4.974
ISIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B 1.618 28.734 1.318 31.670
ISIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 1.805 12.651 0 14.456
ISIZIONE ECONOMICA B2 561 2.669 0 3.230
ITALE 347.089
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aci di wumwm : importo
OMPENSI PER PERSONALE LSU/LPU 0
DMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 2.163
_TRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI 0
OMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (+) 0
IMBORS! RICEVUT! PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. () 40.481
CTRI RIMBORS! RICEVUT! DALLE AMMINISTRAZIONI () 37.062
stale 725.583

Elenco istituzioni ed importi dei rimborsi sffettuati

CIAA di Roma - Ripartizione delle spese sostenute per I""anno 2015 ai sensi deli™"art. 3, comm 2. (E 2.162,56)

Elenco istifuzioni ed importi dei rimborsi ricevuti

genzia delle Entrate per comando dipendente E 40.461,06 - Unioncamere pet distacco sindacale dipendente E 37.061,82
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

sci di spesa @

importo di competenza

Costituzione

Destinazione

IOGRESSION! ORIZZONTAL] STORICHE

0 128.386
YSIZIONI ORGANIZZATIVE - RETRIBUZIONE DI RISULTATO 0 64.443
JENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. ¢l 67.799
«
IODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA ¢ 4532

totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dell'anno di riferimento Fondo unico ¢ 287.537
totale Fondo unico 0 287.537

stale 410.757 287.537
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3 (eventuale) Importo della decurtazione al fondo/i dell'anno corrente per i recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 40, ¢. 3-quinquies del Digs 165/2001

4 (eventuale) Importo della decurtazione al fondo dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dellart. 4, ¢, 1 del DL 16/2014

5 {eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualith corrente del recuperc di risorse in eccesso ai sensi dell'art. 4, ¢. 2 del DL 16/2014

IGANIZZAZIONE E INCARICHI

2 Numero totale delle posizioni organizzative ai sensi delfart. 8, ¢. 1 del Cenl 31.3.1999 previste nelf ordinamento

5 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 del'anno di rilevazione per la fascia pilt elevata

3 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata

4 Numero di posizioni organizzative effettivamente coperte alla data del 31.12 del'anno di rilevazione per le restanti fasce

3 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia pil elevata

12911

3 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsio per la fascia meno elevata

1 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medio)

3 Numero complessivo di incarichi di specifica responsabilita ai sensi dell'art. 17, ¢. 2, lett. f) del Cenl 1.4.1999 in essere al 31.12 dell'anno di rilevazione

36

{OGRESSION! ECONOMICHE ORIZZONTALL A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

3 £ stata verificata la sussistenza del requisito di cui all'art. 9, ¢. 1 del Coni 11.4.2008 ai fini delle PEO secondo la disciplina di cui all'art. 5 del Cenl 31.3.1999 (S/N) 7

1 Numero dei dipendenti che hanno concorso alle procedure per le PEO a valere sul fondo dell'anno di rilevazione
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9 Informazioni/chiarimenti da parte dell'Organo di controllo (max 1.500 caratteri)

7 Informazioni/chiarimenti da parte dell' Amministrazione (max 1.500 caratteri)
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4 {eventuale) importo della decurtazione al fondo dell'anno corrente per il recupero delle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art. 4, ¢. 1 del DL 16/2014

5 {eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita corrente del recupero di risorse in eccesso al sensi delf'art. 4, ¢. 2 del DL 16/2014

IGANIZZAZIONE E INCARICHI

1 Numero complessivo di funzioni dirigenziali previste nellordinamento

9 Numero di posizioni dirigenziali preposte alle strutture organizzative complesse al sensi dell'art. 27, ¢. 5 del Cenl 23.12.1999 e s.m.i. effettivamente coperte alla data del 31.12 delfanno di
wazione

0 Valore medio su base annua della retribuzione di posizione previsto per le strutiure organizzative complesse di cui allart, 27, ¢. 5 del Cenl 23.12.1989 e s.m.i.

8 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia piu elevata

9 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elevata

0 Numero di posizioni dirigenziali effettiivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce

8 Valore unitario su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia pit elevata

9 Valore unitaric su base annua della retribuzione di posizione previsto per la fascia meno elevata

1 Valore unitario su base annua delia retribuzione di posizione previsto per le restanti fasce (valore medic)

1 Numero di posizioni dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim

2 Valore medio su base annua della retribuzione per gli incarichi dirigenziali ad interim (risuitato)

IODUTTIVITA' / RISULTATO

7 Importo tolale della retribuzione di risultato erogata a valere sul fondo dell'anno di rilevazione
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